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Sesiune de intrebari si raspunsuri intre membrii AIM si Mircea Mihestean,
directorul executiv al AIMMAIPE Cluj Napoca

Mircea Mihestean, directorul executiv al AIMMAIPE (Agentia pentru intreprinderi Mici si Mijlocii si Atragere
de Investitii si Promovarea Exportului) Cluj Napoca — a purtat un dialog online (pe Zoom) cu membrii AIM
pe tema fondurilor europene, care a avut loc marti, 8 iunie 2021.

AIMMAIPE este o agentie guvernamentala care in sens larg acorda sprijin sectorului IMM din Regiunea de Nord-
Vest iar in sens restrans este vorba de programele de finantare europeana care s-au derulat pana acum: Start up
Plus, Start Up Nation, Microindustrializare, Servicii de piata si mai nou Schemele de finantare pentru IMM-uri post
covid.

Q1 AIM: Legat de Grantul Masura 2, in situatia Tn care un angajat isi da demisia, in cat timp trebuie angajata o alta
persoana in locul lui?

A1 Mircea Mihestean: Procedura nu prevede un termen intr-adevar, trebuie initiate demersurile cat mai repede,
cert este ca monitorizarea indeplinirii acestui indicator se face la sfarsitul perioadei de sustenabilitate, adica la
sfarsitul celor 180 de zile de la implementare, moment in care dumneavoastra trebuie sa depuneti si raportul de
progres. In momentul acela aplicatia electronica interogheaza bazele de date ale ANAF si va constata daca exista
o diferentd intre numarul de angajati declarati la momentul inscrierii si cel existent la finalul perioadei de
sustenabilitate. Tn mod normal nu ar trebui sa existe diferente decat in plus, dac& s-au creat locuri de muncé dar
nu e ok daca apar diferente in minus, ceea ce reflecta ca nu s-a respectat acest indicator, prin urmare sugestia
mea ar fi sa inlocuiti cat mai repede atunci cdnd va pleaca un angajat, cel tarziu pana in ultima luna de
sustenabilitate.

Q2 AIM: La numarul de angajati ce trebuie sustinut sau majorat, dupa caz, se contabilizeaza si daca noile contracte
de munca sunt cu timp partial?

A2 Mircea Mihestean: Nici acest aspect nu este precizat in procedura desi la aceasta intrebare cred ca exista un
raspuns si pe site-ul ministerului; cred ca inlocuirea ar trebui facuta cu un contract in exact aceleasi conditii: daca
salariatul care a plecat a fost cu norma intreaga, ar trebui inlocuit cu un alt salariat, tot cu norma intreaga.

Q3 AIM: Daca un angajat are un contract existent pe o pozitie si i se face un al doilea contract de munca de catre
acelasi angajator, pe o alta pozitie, de exemplu: un contabil care este angajat si ca manager de proiect pentru un
proiect european, al doilea contract este considerat un nou loc de munca din punctul de vedere al Granturilor cu
capital de lucru?

A3 Mircea Mihestean: n procedura de la Schema pentru capital de lucru, conditia pe care trebuie sa o respecte
IMM-ul sund cam asa: “trebuie sa sustind sau sa suplimenteze numarul de angajati existenti la data inscrierii
electronice ”, prin urmare daca angajatul respectiv ocupa doua posturi nu se vor considera doua locuri de munca,
se ia practic in considerare numarul angajatilor si nu al locurilor de munca ocupate.

Q4 AIM: La raportarea cheltuielilor, atunci cand avem céateva zeci de pozitii pe fiecare factura este obligatoriu sa
introducem la explicatii fiecare pozitie sau exista posibilitatea gruparii produselor de acelasi fel?

A4 Mircea Mihestean: Se pot grupa aceste categorii de cheltuieli, prin urmare nu trebuie sa treceti fiecare pozitie
de pe factura, se pot grupa dupa categoria de cheltuieli: materii prime, materiale, echipamente sau ce contine
factura respectiva.
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Q5 AIM: Care este procedura in cazul efectuarii din greseala, a unei plati neeligibile dintr-un cont de grant? Cum
se poate remedia?

A5 Mircea Mihestean: Se poate remedia virdnd suma respectiva in contul de grant si facand o cheltuiala eligibila,
relativ simplu.

Q6 AIM: Companiile care activeaza in domeniul HoReCa au dreptul sa cumpere din grant stocuri de produse
alcoolice avand in vedere ca acestea sunt necesare reluarii activitatii comerciale?

A6 Mircea Mihestean: Nu va ascund faptul ca aici au fost discutii in contradictoriu referior la eligibilitatea acestui
tip de cheltuiela, multe voci sustin ca nu ar trebui sa fie eligibila iar altele o considera ca si o marfa si sustin
eligibilitatea ei Tn sectorul HoReCa. incé nu este transata foarte clar aceasta problema, in ciuda faptului ca au
aparut raspunsuri oficiale din partea ministerului cu privire la acest aspect: o doamna secretar de stat a dat un
raspuns, alti oficiali din minister au publicat pe site alte réspunsuri care contraziceau raspunsul initial.

Acum, neavand pretentia ca este un raspuns oficial, se pare ca pana la urma colegii din minister agreeaza sa
considere eligibila aceasta cheltuiala in conditiile in care ea este privita ca o marfa, dar repet, sub rezerva faptului
cd am transmis doar ceea ce s-a agreat verbal si nu scris, in momentul de fata, la nivelul ministerului.Ar trebui,
insa, clarificat acest aspect.

Q7 AIM: Daca o companie a achizitionat in cadrul programului Start Up Nation in anul 2017 laptopuri sau
calculatoare, are posibilitatea achizitionarii unora noi adaptate tehnicilor din momentul actual prin prin granturi pe
Masura 27

A7 Mircea Mihestean: Da, sigur ca poate; bineinteles, fara nici o discutie.

Q8 AIM: Care este orizontul de timp Tn care vor putea fi achitati beneficiarii cu numar RUE peste 10.0007?

Au aparut informatii ca au fost redirectionati banii ramasi din Masura 3, aproximativ 350 milioane de euro. Acest
lucru ar fi indestulat companiile pana la numarul 17.000. Ar fi fost un lucru util, pentru ca, de exemplu, la nivelul
judetului nostro 20% din firmele din domeniul HoReCa au intrat in faliment. Poate, daca primeau fondurile la timp,
reuseau sa supravietuiasca. Pana la urma, acesti bani nu au mai fost alocati?

A8 Mircea Mihestean: Din pacate nu va voi putea da un raspuns; din p&acate ministerul nu are inca bugetul necesar
pentru plata tuturor beneficiarilor si va trebui sa obtina banii acestia la o rectificare si n-as putea sa va dau un
raspuns in cat timp se va putea face acest lucru.

S-a mers pe varianta de a lua banii de la Masura 3 pentru a plati toti beneficiarii de la Masura 2 doar ca asta mai
presupune niste masuri birocratice, de aprobari, de avize, de modificarea bugetelor ministerului, ale agentiilor care
n-as putea sa va zic cat o sa dureze ca si timp. Speram sa se rezolve cat mai repede pentru ca oricum suntem in
urma cu platile si beneficiarii asteapta.

Q9 AIM: O serie de beneficiari ai POC 3.1.1.Capital de lucru Tn baza studiului prevederilor de acordare a ajutorului
precum si a raspunsului telefonic al angajatilor agentiei Cluj, au achizitionat tehnologii consténd in software necesar
reludrii activitatii. Este posibil ca AIPPIMM sa emita o instructiune, o clarificare care sa si confirme in scris acest
aspect, astfel incat sa nu fie interpretabile la eventualele verificari pe esantion?

A9 Mircea Mihestean: S& emitem noi o instructiune este mai greu pentru ca noi suntem doar cumva o institutie
de executie Tn acest proces, o instructiune in acest sens ar putea sa emita ministerul ca fiind forrul nostru tutelar
si cei care asigura implementarea metodologica a acestor proiecte.

As dori sa fac aici o precizare, este adevarat ca natura cheltuielilor eligibile in cadrul acestei masuri nu este foarte
detaliata, uneori poate chiar prea vaga si lasa loc multor interpretari, insa cand discutam despre tehnologii ne
gandim mai degraba la productie si soft-urile pot sa fie doar ca si parte componenta a unei tehnologii. Cheltuiala
cu softurile nu este precizata explicit in sirul cheltuielilor eligibile dar totusi este mentionata la un moment dat in
procedura: “sunt eligibile achizitiile de programe software necesare desfasurdrii activitatii pentru care se solicita
finantare, inclusiv licente, in limita a 60.000 lei pe intreprindere”.
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Deci atat timp cét se respecta aceasta prevedere, eu zi ca este ok, cu conditia sa fie necesara desfasurarii activitatii
achizitia programului respectiv, si sa se incadreze in limita de 60.000 lei.

Q10 AIM: Intram pe Strat Up Nation, aici avem din pacate probleme mai mari.

Avand in vedere timpul foarte mare de la data depunerii cererii de rambursare pana la plata efectiva de catre
guvern, de cand curge termenul pentru contribuabil de a respecta obligatia de a mentine angajatii? Exista situatii
in care de la momentul depunerii cererii de rambursare si pana la momentul platii, a trecut aproape un an, timp in
care beneficiarii au mentinut angajatii pentru care s-au obligat si au suportat cheltuielile cu salarii si impozite. Poate
chiar au apelat la credite si platesc dobénzi bancare semnificative.

A10 Mircea Mihestean: Din pacate aici nu putem privi decat in spiritul procedurii iar aceasta nu face distinctie,
precizeaza doar ca angajatii trebuie mentinuti doi ani de la momentul platii. Este adevarat ce acest lucru creeaza
pentru unii poate obligatii mai mari decat pentru altii, dar angajarile respective s-au facut pentru activitatea pentru
care s-a solicitat finantare.

Daca au fost nevoiti sa-si intrerupa activitatea pe perioada pandemiei, exista un ordin de ministru care le permitea
acest lucru, adica puteai sa-si suspende activitatea, sa intrerupa conditiile acordului de finantare cu obligativitatea
reluarii sau mentinerii acestor conditii suplimentar pentru perioada pentru care au intrerupt activitatea.
ntr-adevar, este poate oarecum nedrept pentru unii dintre ei, dar din pacate nu putem merge decat pe prevederile
procedurale, nu putem sa le acordam o perioada mai scurtéd de monitorizare pentru angajati.

Q11 AIM: A doua intrebare pe Start Up Nation: daca activitatea beneficiarului a fost interzisa de autoritati pe
perioada pandemiei, In ce fel este afectata monitorizarea pentru activele corporale si pentru angajati?

Pentru angajati este clar acum iar pentru activele corporale se prelungeste cu perioada in care a fost suspendata
activitatea?

A11 Mircea Mihestean: Exact.

Q12 AIM: Tn cazul in care contractul de inchiriere al spatiului a incetat si nu mai exista posibilitatea intelegerii cu
actualul proprietar, in cat timp exista obligativitatea gasirii unui nou spatiu?

Avem un coleg care se afla in aceasta situatie, a avut un spatiu inchiriat Tntr-un mall, politica mall-urilor nu a tinut
cont de efectele pandemiei, au facturat totul, inclusiv cheltuieli comune ca si cum am fi avut activitate, ei spun ca
nu ne-au interzis niciodata sa inchidem acele locatii, daca guvernul a decis asta, sa plateasca guvernul. Ei in
continuare cer acei bani, au reziliat contractele, au pus sechestru asigurator pe toate bunurile companiilor care au
avut activitatea desfasurata inh mall-uri pana inceputul pandemiei, acum ei se indestuleaza, acele malluri, din
bunurile vandute ale companiilor mici sau mari, care or fi ele, e vorba de colegii nostri pana la urma urmei si au
reziliat contractele astfel incat nu mai pot lucra Tn acele locatii.

Care este timpul Tn care ar trebui sa regasim o alta locatie pentru a reporni aceeasi activitate?

A12 Mircea Mihestean: Procedura nu prevede un timp expres pentru lucru acesta, interesul este bineinteles al
intreprinzatorului, el trebuie s& aiba un spatiu in care sa-si poata desfasura activitatea, daca-i vorba de o activitate
de comert fizic. Prin urmare, trebuie s&-si dea tot concursul si interesul sa-si gdseasca o noua locatie, pe noi doar
trebuie sa ne notifice ca si-a modificat punctul de implementare al proiectului si ca se va regasi intr-o noua locatie,
dar nu este un termen prevazut; poate il gaseste intr-o saptamana, doua sau poate in doua luni dar important este
sa ne notifice Tn momentul n care Tsi schimba locatia implementarii proiectului.

Q13 AIM: Pe OUG 224/2020, care sunt cheltuielile eligibile pentru schema de ajutor de stat instituita prin aceasta
ordonanta?

A13 Mircea Mihestean: Ordonanta nu prevede intr-adevar cheltuieli eligibile, aici finantatorul cred ca a luat in
considerare si experienta modului cum s-au derulat Masura 2 pe Capital de lucru si cea pe microintreprinderi si a
decis sa lase la atitudinea intreprinzatorului pe ce cheltuie banii, deci va fi o suma forfetara pe care intreprinzatorul
o va cheltui cum considera de cuviinta astfel incéat el sa poata sa-si deruleze in continuare activitatea. Eu cred ca
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este o variantd mai buna decat modul in care s-au definit cheltuielile pe M2 si care au lasat loc atator interpretari
si neclaritati. Fiecare antreprenor stie cel mai bine pe ce trebuie sa cheltuiascéa banii acestia astfel incéat el sa poata
trece de perioada aceasta dficila.

Q14: Stiti ceva de programul de digitalizare? Se mai lanseaza anul acesta sau nu?

Nu exista sansa sa se puna mai mult accent pentru acest program deoarece ar sprijini mult diferite procese din
cadrul companiilor, ar spori productie, productivitatea?

A14 Mircea Mihestean: Este un program care a aparut pe firmament anul trecut dar care a rdmas cumva in stand-
by. Acest program ar trebui sa fie gestionat de ADR-uri, dar deocamdata nu stie nimeni cand se va lansa, in ce
stadiu este, deci nu as putea sa va spun cand anume se va lansa. Am vazut ca si Th noul PNRR figureaza ceva
scheme pentru digitalizare, s-ar putea sa-I amane pe anul viitor ca sa-l deruleze prin PNRR, nu as sti ce sa va
spun exact despre programul acesta de digitalizare.

Accent se pune, daca ati sesizat in toate masurile de finantare si cele care urmeaza sa apara, cuvantul de ordine
este digitalizarea, exista chiar criterii de departajare pentru cei care fac achizitii pe partea aceasta de digitalizare,
deci accent se pune dar din pacate nu as putea sa va ofer mai multe detalii actuale despre acest program. Si
granturile norvegiene sunt o buna oportunitate, este deschisa o sursa de finantare pe TIC si se poate aplica pana
in 15 septembrie 2021.

Cuvinte de final

Mircea Mihestean: As vrea sa va fac eu o propunere vazand ca va preocupa problemele mediului de afaceri, eu
as zice sa incercam sa fim un pic mai proactivi cand se pun in dezbatere publica in transparentd decizionala
initiativele care pot fi masuri de finantare sau legislatia care are impact asupra mediului de afaceri. Dezbaterea
publica este fereastra de oportunitate in care mediul de afaceri poate sa influenteze modificarea acestor acte
normative si atunci este important sa va concentrati pe momentul respectiv, sa culegeti opiniile colegilor astfel incat
acestea sa ajunga pe masa decidentilor.

Si pentru noi este valabil acest indemn, si noi ca si agentie analizdm si venim cu anumite propuneri, dar noi privim
lucrurile din punctul nostru de vedere si al procesului nostru pe care il implica implementarea masurilor respective,
insa dumneavoastra vedeti un pic altfel lucrurile, pentru ca sunteti influentati in mod direct.

De aceea poate ca ar fi recomandat ca atunci cand apare in dezbatere publicd o masura de finantare spre exemplu,
sa facem un document comun pe care sa-l trimitem spre ministere astfel incat masurile acestea care va sunt
adresate sa se plieze cat mai bine pe necesitatile dumneavoastra, nu neaparat asa cum sunt vazute de finantator.
Voi fi si eu mai proactiv in directia aceasta, voi incerca sa identific cate o organizatie patronala activa la nivelul
fiecarui judet si Tn momentul in care vor aparea noi scheme de finantare sa va trimit si dumneavoastra informatia
respectiva, nu pentru ca nu ati avea alte surse de unde sa o luati, dar pentru a fi un cadru de discutie si astfel sa
putem veni cu niste propuneri constructive care sa eficientizeze atat activitatea noastra, cat si beneficiile
dumneavoastra.

AIM: La nivelul Asociatiei Intreprinzatorilor Maramures, am facut cateva zeci de mentionari pe toate actele
normative pe care le-au publicat in dezbatere publica, din nefericire am avut putine raspunsuri la ele, am gésit cate
una alta, trecute prin noile ordonante, insa extrem de putine.

Ne-ati dat o idee foarte buna, de acum inainte cdnd vom vedea ca a aparut o masura sau lege in dezbatere publica
vom lua legatura cu dumneavoastra dupa ce ne vom consulta intern asupra ei; sau daca exista posibilitatea de a
fi notificati de catre dumneavoastra, cand sunt anuntate astfel de initiative, pentru a forma ulterior un dosar comun
care sa cuprinda atét parerile dumneavoastra cat si ale noastre si pe care sa-l inaintdm forului decizional.
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